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Wie in vielen anderen Branchen spitzt sich auch im Betreuungs-
und Pflegebereich der Fachkraftemangel zu. Deshalb haben wir
neben einem umfassenden Beratungs- und Informationsangebot
fur interessierte Menschen zusétzliche MalBBnahmen fir die
Sensibilisierung fiir Sozialbetreuungs- und Pflegeberufe um-
gesetzt. Mit dem Slogan ,YOUR CAREER - visit vcare.at” haben
wir im Berichtsjahr im &ffentlichen Raum auf Ausbildungs- und
Berufsmoglichkeiten im Betreuungs- und Pflegebereich hinge-
wiesen. Die Sensibilisierungskampagne mit dem Wortspiel aus
Pflege und Karriere macht auf eine attraktive berufliche Zukunft
im Sozialbetreuungs- und Pflegebereich aufmerksam. Familien-
freundliche, wohnortnahe Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeiten,
eine sinnstiftende Tatigkeit mit Menschen, Weiterbildungs- und
Karrieremdglichkeiten, hohe Wertschatzung und entsprechende
Entlohnung sind wichtige Aspekte, die flur eine Berufstatigkeit in
der Betreuung und Pflege sprechen.

Viele Menschen, die Gber eine mégliche Neuberechnung

ihrer beruflichen Lebensroute nachdenken oder diese schon
ausgewdhlt haben, durften wir informieren, beraten, begleiten
und finanziell unterstitzen. Einige von ihnen haben leider noch
keinen Ausbildungsplatz bekommen oder brauchen noch etwas
Zeit. Mit ihnen bleiben wir weiter in Kontakt.

Mit dem Jahresbericht 2018 verbinden wir unseren Dank an

das Arbeitsmarktservice Vorarlberg, das Amt der Vorarlberger
Landesregierung und an alle Partner der connexia Implacement-
stiftung Betreuung und Pflege. Auf Basis eines kooperativen
Miteinanders konnten wir vielen Menschen den Aufbruch in eine
neue berufliche Perspektive im Betreuungs- und Pflegebereich
ermoglichen und die Einrichtungen bei der Rekrutierung von
Fachkréften unterstitzen.

Wir danken lhnen allen herzlich dafir.

Reingard Feller | Leitung
connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege

Mag. Martin Hebenstreit | Geschéftsfihrung
connexia - Gesellschaft fir Gesundheit und Pflege
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1 \'.\

Gute Beschéﬂigungsc_hancen im sy "i; f
Gesundheits- und Sozialwesen ‘g’

Der Arbeitskraftebedarf im ,Gesundheitswesen” stieg in den

vergangenen Jahren stetig an. Dieser Trend wird sich in den
kommenden Jahren weiter fortsetzen.

Insbesondere fur die Pflege- und Sozialbetreuungsberufe sind die Berufsaussichten
sehr gut. Das Gesundheitswesen ist auch in Vorarlberg eine der wachstumsstark-
sten und beschéftigungsintensivsten Branchen. Im Jahr 2018 stieg der Anteil der
unselbstédndig Beschéftigten in Vorarlberg in dieser Branche um 2,7 Prozent. Neben
einer hohen Flexibilitat, Eigeninitiative und Bereitschaft zur Selbststédndigkeit ist vor
allem eine fundierte Ausbildung notwendig, um den Anforderungen des heutigen
Gesundheitswesens gerecht zu werden.

Wie wichtig eine formale Ausbildung ist, zeigt sich am unterschiedlichen Risiko,
arbeitslos zu werden. Personen ohne Ausbildung haben ein dreifach héheres
Arbeitslosigkeitsrisiko. Eine Strategie des Arbeitsmarktservice Vorarlberg ist daher
die Forcierung von Ausbildungen, die auf dem heimischen Arbeitsmarkt nachge-
fragt sind.

Im Jahr 2011 wurde vom Arbeitsmarktservice Vorarlberg, dem Land Vorarlberg und
connexia als Stiftungstrager mit der ,connexia Implacementstiftung Betreuung und
Pflege” ein neues Ausbildungsangebot geschaffen. Das Ausbildungsmodell bietet
fir beim Arbeitsmarktservice Vorarlberg vorgemerkte Personen eine Chance auf
eine praxisnahe Ausbildung in einer Branche mit besonders guten Arbeitsmarkt-
aussichten.

Das Interesse flr eine Ausbildung in einem Sozial- oder Gesundheitsberuf ist nach
wie vor sehr hoch. Im Jahr 2018 haben 587 Personen eine Beratung von connexia in
Anspruch genommen und 178 Personen konnten mit einer Ausbildung im Rahmen
der connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege beginnen. Insgesamt
waren 364 Personen in Ausbildung. 132 Personen haben die Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen und stehen dem Arbeitsmarkt als begehrte Fachkrafte zur Verfigung.

Ich bedanke mich beim gesamten Team von connexia fir die gute Zusammenarbeit
sowie flr die professionelle und erfolgreiche Abwicklung der Implacementstiftung.

Bernhard Bereuter
Landesgeschaftsfiihrer Arbeitsmarktservice Vorarlberg
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connexia Implacementstiftung Betreuung
und Pflege - weiter in Qualifizierung des
Plegepersonals investieren

Im vergangenen Jahr konnten Uber die connexia
Implacementstiftung Betreuung und Pflege wieder zahlreiche Interessierte erreicht
werden: 587 Menschen haben eine telefonische oder persdnliche Erstberatung

in Anspruch genommen. Das zeigt einerseits das groBe Interesse an Sozialbe-
treuungs- und Pflegeberufen und andererseits auch wie wichtig es ist, dass die
Méglichkeit einer umfassenden Beratung vor einer derartigen Neuorientierung
besteht. Die Ausbildung und Qualifizierung fiir einen Sozialbetreuungs- oder
Pflegeberuf konnte von 132 Personen abgeschlossen werden. 178 Personen

sind in die connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege neu eingetreten,
damit stehen erneut 364 Personen in Ausbildung.

Die connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege wurde im Juni 2011 als
eine arbeitsmarktpolitische Initiative vom Amt der Vorarlberger Landesregierung
und vom Arbeitsmarktservice Vorarlberg eingerichtet. Der Bedarf an qualifizierten
Fachkraften im Betreuungs- und Pflegebereich ist gro3 und wird in Zukunft noch
weiter anwachsen. Fiir Menschen, die sich vorstellen kénnen, eine Tatigkeit im
Betreuungs- und Pflegebereich auszuliben, ist die connexia Implacementstiftung
Betreuung und Pflege eine zentrale Anlaufstelle.

Aber nicht nur als Beratungs- und Férdereinrichtung kommt der connexia
Implacementstiftung Betreuung und Pflege eine zentrale Rolle zu, sondern auch
als Anlaufstelle fiir die Betreuungs- und Pflegeeinrichtungen auf der Suche nach
geeignetem Fachpersonal. Mit der Weiterentwicklung des Angebotes der regio-
nalen Informationsveranstaltungen ,Berufliche Chancen in der Betreuung und
Pflege in der Region” hat connexia die Herausforderungen der Zeit erkannt

und ist damit ein wichtiger Partner des Landes und der Gemeinden im gemein-
samen Bemihen.

Wir bedanken uns bei den Verantwortlichen fiir diese wertvolle Unterstiitzungs-
leistung. Den Absolventinnen und Absolventen der Ausbildung gebdihrt unsere
Anerkennung dafulr, dass sie sich daflr entschieden haben, diesen vielseitigen,
aber durchaus auch anspruchsvollen Beruf zu ergreifen.

Katharina Wiesflecker Dr. Christian Bernhard
Landesratin fur Soziales Landesrat fur Gesundheit
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connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege

Wir sensibilisieren fiir die Ausbildungs- und
Karrieremdglichkeiten im Betreuungs- und Pflegebereich

» Informationsveranstaltungen in Kooperation mit den Gemeinden Vorarlbergs
» Présenz bei den Tagen der offenen Tir in den Schulen fur
Sozialbetreuungs- und Pflegeberufe in Vorarlberg
» Information im Rahmen von BerufsorientierungsmalBnahmen
der Bildungspartner des Arbeitsmarktservice Vorarlberg
» Vernetzung und Austausch mit den Kooperationspartnern der
connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege
» www.vcare.at - eigenes Internetportal fiir Sozialbetreuungs-
und Pflegeberufe mit allen relevanten Informationen
» Sensibilisierungskampagne ,YOUR CAREER - visit vcare.at”

Wir unterstiitzen Betreuungs- und Pflegeeinrichtungen bei der Rekrutierung
von zusétzlichen Fachkraften

» Kontinuierlicher Austausch mit den Personalverantwortlichen

» Verbindung der personellen Nachfrage von Betreuungs- und Pflegeeinrichtungen mit
moglichen kinftigen Mitarbeitenden

» Bereitstellung eines eigenen Instruments fir die Personalbedarfsplanung

Wir beraten Menschen, die sich fiir eine Ausbildung im
Betreuungs- und Pflegebereich interessieren

» Personliche Beratungsgesprache

» Begleitung bis zum mdoglichen Stiftungseintritt

» Unterstltzung bei der Bewerbung fir die Schule und bei der Suche nach einem
moglichen Praktikumsgeber

» Entwicklung und Umsetzung der neuen BildungsmaBnahme ,Berufsorientierung
in der Betreuung und Pflege” im Auftrag des Arbeitsmarktservice Vorarlberg,
mit dem Ziel, den konkreten Ausbildungswunsch von arbeitslosen Menschen durch
Praktika, Praxisreflexion und Einzelcoaching zu festigen.

Wir begleiten Stiftungsteilnehmende bis zum Ausbildungsabschluss
und Ubertritt in ein Dienstverhaltnis

» Finanzielle Unterstitzung

» Schnittstelle zwischen dem Stiftungsteilnehmenden, dem Arbeitsmarktservice,
den Schulen und den Betreuungs- und Pflegeeinrichtungen im Land

» Durchgehende Betreuung und Ansprechpartner in schwierigen Situationen

» Perspektivenplanung nach der Ausbildung
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Reingard FeBler Mag.? Christine Iris Horburger, Claudia Jonkers Sandra Leissing
Leitung Geiginger Dipl. Sozpad. Beratung Sekretariat
87,5 Stellen- Beratung Beratung 62,5 Stellen- 50 Stellenprozent
prozent 43,75 Stellen- 80 Stellenprozent prozent

prozent

Stand: 31. Dezember 2018

Die Mitarbeiterinnen der connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege
arbeiten alle in Teilzeit. Derzeit stehen 3,25 Vollzeitdquivalent zur Verfigung.

Information - Beratung - Begleitung

Menschen zu begleiten, die sich auf einen neuen Weg einlassen, sich weiterentwi-
ckeln und ihr - oft lang ersehntes - Ausbildungs- und Berufsziel erreichen, macht uns
Freude. Unsere grof3e Wertschatzung gilt jenen 562 Menschen, die seit Bestehen der
connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege diesen Weg geschafft und ihr
Ausbildungsziel erreicht haben.

Stiftungsteilnehmende bewerten nach dem Austritt aus der connexia Implacement-
stiftung Betreuung und Pflege die Unterstlitzung und Begleitung mittels Feedback-
bogen. Die sehr hohe Zufriedenheit der Stiftungsteilnehmenden (Note 1,1) starkt uns
in unserer Arbeit und bestatigt, dass sich die Stiftungsteilnehmenden gut begleitet
und unterstitzt fihlen.



vcare informiert Uber Ausbildungs-
wege und Weiterbildungen fur lhre
Karriere in der Betreuung und
Pflege.

vcare ist das zentrale Portal fur
Betreuungs- und Pflegeberufe
in Vorarlberg.

vcare bietet Informationen zur For-
derung durch die connexia Implace-
mentstiftung Betreuung und
Pflege.

sozialfonds connexia
eependen [jlvorarlberg

Portal fur

vcare ® Betreuungs- und
Pflegeberufe



11
Pflege

i ung und

ia Implacementstiftung Betreu

connexia

i 18

Bericht 20

Kanenfegee
il - w&nm




12 connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege Bericht 2018

Menschen, die sich fir eine zukinftige Tatigkeit im Betreuungs- und Pflegebereich interes-
sieren, erhalten wichtige Informationen tber die Ausbildungs-, Berufs- und Férdermég-
lichkeiten. Im Jahr 2018 wurden insgesamt 587 interessierte Menschen beraten.

1.1 Altersstruktur bei der Erstberatung

keine Angabe H 17 4%

bis 20 Jahre F 23 4%
21 bis 25 Jahre F 114 27%
26 bis 30 Jahre * 70 17 %
31 bis 35 Jahre m 37 9%

36 bis 40 Jahre P 60 13%

41 bis 45 Jahre 9%

3
46
9
46 bis 50 Jahre F 49 10 %
51 Jahre und alter H 29

7 %

m weiblich | 445
mannlich | 142 gesamt: 587

1.2 Form der Erstberatung

online

2%

telefonisch
18%

__personlich
80%
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1.3 Berufswunsch bei der Erstberatung

86

94

1.3.1 Gesundheits- und Pflegeberufe
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Erstberatungen gesamt

422 Personen

weiblich

130 Personen

mannlich

35 Personen

keine Angabe

587 Personen
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1.4 Verlauf Erstberatungen 2011 bis 2018

<
N NSy P
< n
™ n
wn —
I | m
2011 (2. HJ) 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

M Erstberatungen gesamt 3.934
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2.1 Stiftungseintritte

2.1.1 Eintritte 2018 nach Ausbildungsziel
Diplom Gesundheits- "
und Krankenpflege
Verkiirzte Ausbildung zur Diplom 9
Gesundheits- und Krankenpflege
Pflegefachassistenz 20
Pflegeassistenz 22
Diplom-Sozialbetreuung )
Behindertenarbeit
6
6
15
3

Diplom-Sozialbetreuung
Behindertenbegleitung
Diplom-Sozialbetreuung
Familienarbeit

Fach-Sozialbetreuung 3
Altenarbeit
Fach-Sozialbetreuung
Behindertenarbeit

Fach-Sozialhilfe fur
Behindertenbegleitung

Gesundheits- und Krankenpflegeberufe: 115 mgesamt: 178
Sozialbetreuungsberufe: 63

2.1.2 Altersstruktur der im Berichtsjahr 2018 eingetretenen Personen

. 49
21* bis 25 Jahre *
26 bis 30 Jahre H 24
31 bis 35 Jahre H 10
36 bis 40 Jahre F 14

41 bis 45 Jahre

3
46 bis 50 Jahre H 12
51 Jahre und alter F35

m weiblich | 124 gesamt: 178
mannlich | 54

* Stiftungseintritt ist ab 21 Jahren méglich
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2.1.3 Ausbildungsniveau der im Berichtsjahr 2018
eingetretenen Personen

Pflichtschule F 19
Lehre mit Abschluss _33 56
AuBerordentlicher Lehrabschluss 01
0

Lehre ohne Abschluss

Meisterpriifung 1

Berufsbildende mittlere Schule | 1
ohne Abschluss 1

Berufsbildende mittlere Schule [N 23
mit Abschluss 4

Hoéhere Schule ohne Abschluss

Hoéhere Schule mit 20
Abschluss (Matura) 3

Matura und Lehrabschluss .

Universitat ohne Abschluss 8

Universitat mit Abschluss F

NN

m weiblich | 124
maénnlich | 54 gesamt: 178

2.2 Stiftungsteilnehmende

2.2.1 Verlauf Stiftungseintritte und -austritte

Stiftungsteil-

Stand Eintritte nehmende Austritte Stand

01.01. 01.01. bis 31.12. 01.01. bis 31.12. 01.01. bis 31.12. 31.12.
2011 0 28 28 3 25
2012 25 115 140 11 129
2013 129 134 263 50 213
2014 213 166 379 92 287
2015 287 155 442 107 335
2016 335 182 517 149 368
2017 368 175 543 187 356
2018 356 178 534 170 364

Gesamt 1.133 769
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m Langzeitbereich | 60

Akutbereich | 0
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Stiftungsteilnehmende gesamt

112 Personen

Langzeitbereich

Akutbereich

202 Personen

50 Personen

Sozialbereich

364 Personen

Gesamt
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2.3.1 Zugang im Jahr 2018

connexia Implacementstiftung Betreuung und Pflege

2.3 Stiftungsteilnehmende pro regionaler Geschéftsstelle
des Arbeitsmarktservice Vorarlberg

AMS Bludenz P 21

s rcer: —

AMS Dornbirn F 27

AMS Feldkirch

40
20

m weiblich 1124
méannlich | 54

2.3.2 Abgang im Jahr 2018

gesamt: 178

AMS Bludenz

26
8

AMS Bregenz

41
13

AMS Dornbirn

F

AMS Feldkirch

19
37
15

.

AMS Bludenz

AMS Bregenz

AMS Dornbirn

AMS Feldkirch

mweiblich | 123
ménnlich | 47

2.3.3 Stand per 31.12.2018

gesamt: 170

Bericht 2018

47
23

69
29
51
16
3

4

95

mweiblich | 262
ménnlich | 102

gesamt: 364
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Regionale Informationsveranstaltungen zu Ausbildungs- und
Berufsméglichkeiten in der Betreuung und Pflege

—— e

HAUSKRANKE N
PTLEGE
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3.1 Vorzeitige Austritte

3.1.1 Vorzeitige Stiftungsaustritte im Berichtsjahr 2018

Bericht 2018

Austritte in  Austritte nach

Anzahl Geschlecht den ersten dem dritten
der Austritte w m drei Monaten Monat
Kombistudium 0 0 0 0 0
Diplom Gesundheits- und Krankenpflege 8 5 3 1 7
gfsltcl)r:z:zlsjIjrtwrcllscKP:jnkenpﬂege > ! 4 0 >
Verkirzte Ausbildung zur Diplom 1 1 0 0 1
Gesundheits- und Krankenpflege
Verkiirzte Ausbildung zur Diplom Psychia- 0 0 0 0 0
trischen Gesundheits- und Krankenpflege
Pflegefachassistenz 3 3 0 0 3
Pflegeassistenz 3 1 2 2 1
Diplom-Sozialbetreuung fiir Altenarbeit 0 0 0 0 0
Diplom-Sozialbetreuung fiir Behindertenarbeit 1 0 1 1 0
Diplom-Sozialbetreuung fiir Behindertenbegleitung 1 0 1 0 1
Diplom-Sozialbetreuung fiir Familienarbeit 1 1 0 0 1
Fach-Sozialbetreuung fur Altenarbeit* 9 6 3 2 7
Fach-Sozialbetreuung fir Behindertenarbeit 6 5 1 1 5
Fach-Sozialbetreuung fiir Behindertenbegleitung 0 0 0 0 0
Fach-Sozialhilfe fir Behindertenbegleitung 0 0 0 0 0
Heimhilfe 0 0 0 0 0
Gesamt 38 23 15 7 31

* Eine Person hat die Ausbildung nach der Pflegeassistenzpriifung vorzeitig beendet.

Anteil vorzeitige Austritte im Verhaltnis zur Gesamtzahl der Gesamtstiftungs-
teilnehmenden (Stand: 31.12.2018): ca. 10,5 Prozent.
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3.1.2 Austrittsgriinde im Berichtsjahr 2018

Gesund- Ausschluss
Schulische heitliche durch Prakti- Private Andere
Griinde Grinde  kumsgeber Anstellung* Griinde Ausbildung

Kombistudium 0 0 0 0 0 0
Diplom Gesundheits- und 5 2 0 ] 0 0
Krankenpflege
Diplom Psychiatrische
Gesundheits- und Krankenpflege ! 0 0 0 2 2
Verkiirzte Ausbildung zur Diplom
Gesundheits- und Krankenpflege 0 ! 0 0 0 0
Verkiirzte Ausbildung zur Diplom
Psychiatrischen Gesundheits- und 0 0 0 0 0 0
Krankenpflege
Pflegefachassistenz 0 1 0 0 1 1
Pflegeassistenz 2 0 0 0 1 0
Dlplom—Sc?2|a|betreuung far 0 0 0 0 0 0
Altenarbeit
Diplom-Sozialbetreuung fiir
Behindertenarbeit 0 0 ! 0 0 0
Dlplpm—SOZ|a|betr§uung fur 0 0 0 1 0 0
Behindertenbegleitung
D|p|<.>.m—502|a.lbetreuung fir 0 0 0 1 0 0
Familienarbeit
Fach—Sozu?\Ibetreuung far ] 3 1 ] 3 0
Altenarbeit
Fach-Sozialbetreuung fir
Behindertenarbeit 3 2 0 ! 0 0
Fach-Sozialbetreuung fur
Behindertenbegleitung 0 0 0 0 0 0
Fach-Sozialhilfe fur
Behindertenbegleitung 0 0 0 0 0 0
Heimbhilfe 0 0 0 0 0 0
Gesamt: 38 12 9 2 5 7 3

* Anstellung Pflegeassistenz oder sonstige Anstellung.
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3.2 Regulire Austritte

3.2.1 Positiver Abschluss der Ausbildung im Berichtsjahr 2018

Bericht 2018

Praktikumsgeber

Langzeit- Akut-  Sozialein-
Personen w m bereich bereich  richtung
Kombistudium 3 3 0 0 3 0
Diplom Gesundheits- und Krankenpflege* 40 27 13 6 34 0
ngli:;:lizﬁkgﬁ‘;gs:re Gesundheits- 21 15 6 1 20 0
Lo b o o, D osz s s
Verkirzte Ausbildung zur Diplom Psychiatrischen 0 0 o0 0 0 0
Gesundheits- und Krankenpflege*
Pflegeassistenz 16 15 1 15 0 1
Diplom-Sozialbetreuung fiir Altenarbeit 2 2 0 2 0 0
Diplom-Sozialbetreuung fiir Behindertenarbeit 5 4 1 1 0 4
Diplom-Sozialbetreuung fiir Behindertenbegleitung 7 4 3 1 0 6
Diplom-Sozialbetreuung fiir Familienarbeit 2 1T 1 1 0 1
Fach-Sozialbetreuung fiir Altenarbeit 20 17 3 20 0 0
Fach-Sozialbetreuung fiir Behindertenarbeit 3 2 1 3 0 0
Fach-Sozialbetreuung fir Behindertenbegleitung 1 1 0 0 0 1
Fach-Sozialhilfe fiir Behindertenbegleitung 2 1 1 0 0 2
Heimhilfe 0 0 O 0 0 0
Operations- und Gipsassistenz 0 0 O 0 0 0
Gesamt 132 100 32 55 62 15

* Zwalf Personen, die eine Diplomausbildung absolviert haben, hatten eine Einrichtung

der stationaren Pflege als Praktikumsgeber. Vier von ihnen haben ihr Dienstverhaltnis auch

dort aufgenommen, sechs Personen haben in den Akutbereich gewechselt, eine Person in

die Hauskrankenpflege und eine Person hat keine Bewerbung verschickt.
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3.2.2 Arbeitsaufnahme nach der Ausbildung im Berichtsjahr 2018
Arbeitsauf- Arbeitsauf-
nahme beim nahme in keine
Praktikums- anderer Arbeits-
Personen geber Einrichtung  aufnahme*
Kombistudium 3 2 1 0
Diplom Gesundheits- und Krankenpflege 40 18 19 3
Diplom Psychiatrische Gesundheits- 21 13 5 3
und Krankenpflege
Verkiirzte Ausbildung zur Diplom 10 7 3 0
Gesundheits- und Krankenpflege
Verkiirzte Ausbildung zur Diplom Psychiatrischen
: 0 0 0 0
Gesundheits- und Krankenpflege
Pflegeassistenz 16 13 2 1
Diplom-Sozialbetreuung fiir Altenarbeit 2 2 0 0
Diplom-Sozialbetreuung fiir Behindertenarbeit 5 5 0 0
Diplom-Sozialbetreuung flr Behindertenbegleitung 7 5 1 1
Diplom-Sozialbetreuung flr Familienarbeit 2 1 1 0
Fach-Sozialbetreuung fir Altenarbeit 20 14 5 1
Fach-Sozialbetreuung flr Behindertenarbeit 3 2 1 0
Fach-Sozialbetreuung fir Behindertenbegleitung 1 0 1 0
Fach-Sozialhilfe fiir Behindertenbegleitung 2 1 1 0
Heimhilfe 0 0 0 0
Operations- und Gipsassistenz 0 0 0 0
Gesamt 132 83 40 9
In Prozent 63% 30% 7%

* Mutterschutz, keine Bewerbung zum Stichtag
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3.2.3 Ausbildungsabschliisse | Verlauf

Gesundheits- und Pflegeberufe
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Ausbildungsabschliisse gesamt

116 Personen

2016

25 Personen

2013

142 Personen

2017

62 Personen

2014

132 Personen

2018

85 Personen

2015

562 Personen

Gesamt
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YOUR CAREER - visit vcare.at

Die gute Wirtschaftslage bedingt, dass nahezu alle Branchen Fachkréfte su-
chen. Es braucht alle Anstrengungen, um ausreichend Menschen zu finden, die
eine Ausbildung im Betreuungs- und Pflegebereich machen. 2019 setzen wir
daher mit der Sensibilisierungskampagne fiir Sozialbetreuungs- und Pflegebe-
rufe im offentlichen Raum fort: YOUR CAREER - visit vcare.at

Der Schriftzug ,YOUR CAREER" als Wortspiel aus Pflege und Karriere will auf
die Attraktivitat und die Karrieremoglichkeiten im Gesundheits- und Sozialbe-
reich hinweisen. ,YOUR CAREER - visit vcare.at” verweist auf das Internetportal
www.vcare.at und fihrt Interessierte zu allen Informationen, die sie fur die
Entscheidung fir eine entsprechende Ausbildung brauchen.

Begleitend dazu werden weiterhin Informationsveranstaltungen tber ,Be-
rufliche Zukunftschancen in der Betreuung und Pflege” in den Regionen und
Gemeinden angeboten. Dieses Angebot gilt es, gemeinsam mit den Regionen

weiterzuentwickeln.

Unterstiitzung bei der Vorbereitung der
Bewerbungsunterlagen

Aufgrund der zunehmenden Diversitdt bei Menschen, die wir beraten und
begleiten, nehmen wir wahr, dass es fir die Bewerberinnen und Bewerber fir
die Sozialbetreuungs- und Pflegeschulen schwierig ist, die Bewerbungsunter-
lagen entsprechend vorzubereiten und vollstdndig zur Verfligung zu stellen.
In Absprache mit den Ausbildungsstatten unterstiitzen wir Menschen bei der
Vorbereitung der Bewerbungsunterlagen und beraten sie iber Anerkennung
bzw. Ersatzbestatigungen von Zeugnissen, Voraussetzungen und tber die
jeweils zustédndigen Stellen.

Berufsorientierung in der Betreuung und Pflege -
neue BildungsmaBBnahme der connexia

Das Arbeitsmarktservice Vorarlberg hat uns 2018/2019 beauftragt, die von uns
entwickelte BildungsmaBnahme ,Berufsorientierung in der Betreuung und Pflege”
anzubieten. Menschen, die sich fir eine Ausbildung zu einem Pflege- oder
Sozialbetreuungsberuf interessieren und sich fiir einen Ausbildungsplatz in einer
entsprechenden Ausbildungsstétte bewerben, haben die Méglichkeit, Praktika,
Praxisreflexion und Informationen Gber Berufsbilder sowie Einzelcoaching in
Anspruch zu nehmen.



STIFTUNG

n
BETREUUNG UND PFLEGE petle geoer

Wir beraten und begleiten Menschen, die sich fir
eine berufliche Perspektive im Betreuungs- und
Pflegebereich interessieren und informieren tiber
Ausbildungs- und Finanzierungsmoglichkeiten.

lhre Vorteile

> Umfassende und individuelle Beratung rund
um Sozialbetreuungs- und Pflegeberufe
> Finanzielle Unterstlitzung fiir die Zeit der Ausbildung
> Arbeitsplatzgenaue Qualifizierung
> Fundiertes Praxiswissen durch zusatzliche Praktika
> Begleitung wahrend der gesamten Ausbildung

connexia Implacementstiftung
Betreuung und Pflege

www.connhexia.at

connexila

In Kooperation mit dem

sozialfonds
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